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Mot du pr®sident  

Bonjour, 

De nouveaux ®l¯ves entrent dans notre 
syst¯me dô®ducation : les ®lus du gouver-
nement caquiste. Nous devrons les ac-
cueillir, ®tablir un lien affectif avec eux, 
comprendre qui ils sont, les accepter avec 
leurs forces et leurs faiblesses, les ®va-
luer, les int®grer, les motiver, leur ensei-
gner; bref tout ce quôune enseignante et 
un enseignant fait ¨ la rentr®e scolaire au-
pr¯s des petits °tres diff®rents qui compo-
sent sa classe. Jôesp¯re que ces nou-
veaux ®l¯ves (®lus caquistes) seront attentifs aux consignes, aux r¯-
glements et ¨ lôenseignement donn®s par les professionnels de lô®du-
cation : les enseignantes et enseignants. Jôesp¯re quôune fois ¨ lôint®-
rieur de la classe, ils sauront vraiment ce que côest la profession en-
seignante et quelle est la r®alit® de lô®cole publique en 2018. S®rieu-
sement, une chose est certaine, nous ne reculerons devant rien pour 
d®fendre nos positions et sôassurer que ce gouvernement prenne des 
engagements qui feront la diff®rence pour les enseignants et les 
®l¯ves dôaujourdôhui et de demain. 

Nous solliciterons ces ®lus pour quôils parlent en notre faveur afin 
dôassurer une composition de classes ®quilibr®e et des services ¨ la 
hauteur de nos attentes. TOUS NOS £LĈVES ONT DROIT A UN 
ENSEIGNEMENT DE QUALIT£.  

Nous les solliciterons pour quôils reconnaissent enfin lôautonomie 
professionnelle des enseignants en cessant, entre autres, de nous 
imposer des m®thodes p®dagogiques et des formations qui ne r®pon-
dent pas ¨ nos besoins et int®r°ts. 

Nous les solliciterons aussi pour une charge de travail respec-
tueuse. Nous ne voulons plus de ces pelletages de contenus improvi-
s®s ¨ travers notre grille-mati¯re, des redditions de compte qui alour-
dissent notre t©che, des horaires qui vont au-del¨ du 32 heures, etc. 

De plus, nous voulons une r®mun®ration ¨ la hauteur de notre travail 
accompli. Dans lô®ventualit® o½ les jeunes enseignantes et ensei-
gnants gagneraient quelques ®chelons en d®but de carri¯re, nous 
pourrions peut-°tre penser que côest un motif dôattraction pour attirer 
certains ®tudiants ¨ suivre la formation en enseignement. (suite p.2) 
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(suiteé) Par contre, il faut que ce nouveau gouvernement 
pense aussi aux enseignantes et enseignants d®j¨ en fonc-
tion qui gagnent trop peu pour tout le travail fait et la lourde 
responsabilit® quôils ont ¨ scolariser, ®duquer, former des 
jeunes curieux, d®gourdis, ambitieux qui formeront la soci®t® 
de demain. 

Enfin, je tiens personnellement ¨ souhaiter ¨ chacune et cha-
cun de vous une belle journ®e mondiale des enseignantes et 
enseignants. La publicit® faite dans les journaux locaux par le 
GRAVE (groupe r®gional dôacteurs pour valoriser les ensei-
gnants) invitait la population ¨ vous dire merci. Maintenant, je 
vous invite ¨ vous f®liciter entre vous car la valorisation de la 
profession enseignante passe dôabord par nous. Nous de-
vons prendre conscience de notre bon travail ainsi que celui 
de nos coll¯gues. Enfin, en tant quôenseignante dôabord, je 
vous f®licite pour tous ces petits plus que vous apportez dans 
lô®ducation et surtout dans votre quotidien aupr¯s de vos 
®l¯ves. Puis, comme pr®sidente de votre syndicat, je vous 
f®licite de tout le professionnalisme dont vous faites preuve 
dans lôexercice de vos fonctions malgr® parfois le manque 
dôoutils essentiels pour pratiquer ce que nous r°vons le plus 
faire; ENSEIGNER. 

Au plaisir de vous rencontrer et de discuter avec vous toutes 

et tous. 

Hélène Lambert ,pr®sidente 

 https://www.facebook.com/SEUAT.CSQ 

Le SEUAT, en plus dôavoir son site internet, a maintenant sa page FACEBOOK. 
Pour vous inscrire ou vous informer, rejoignez-nous sur :  

https://www.facebook.com/SEUAT.CSQ 

CONCOURS : MA PLUS BELLE HISTOIRE 

Côest parti! 

La F®d®ration, en collaboration avec la Centrale, donne le coup dôenvoi ¨ la 16e ®dition de son concours 

dô®criture ¨ lô®ducation des adultes : Ma plus belle histoire. Côest avec une immense fiert® que la F®d®ra-

tion des syndicats de lôenseignement (FSE), de concert avec la Centrale des syndicats du Qu®bec (CSQ) et 

le SEUAT, vous invite ¨ participer ¨ ce d®sormais incontournable concours dô®criture Ma plus belle histoire, 

destin® aux adultes en formation.  Voil¨ une belle occasion de faire rayonner encore davantage Ma plus 

belle histoire et de susciter la meilleure participation possible.  

Avec David Goudreault comme nouveau porte-parole, ce concours dô®criture suscite beaucoup dôint®r°t et 

de cr®ativit® dans les milieux, tout en ®tant un ®l®ment de motivation et dôenthousiasme dans les salles de 

classe ¨ lô®ducation des adultes, notamment dans les classes de franais, dôalphab®tisation et de francisa-

tion. Depuis sa cr®ation, Ma plus belle histoire jouit dôune popularit® sans cesse grandissante dans les mi-

lieux. Lors de la premi¯re ®dition, en 2004, 75 textes avaient ®t® reus en provenance de 26 centres dô®du-

cation des adultes. Quinze ans plus tard, ce sont plus de 500 textes provenant de 70 centres qui ont ®t® 

reus.  

Nous comptons sur les enseignantes et enseignants de lôEDA, comme dôhabitude, pour faire la promotion 

du concours et susciter lôimplication et la participation de leurs ®l¯ves. En esp®rant, encore une fois, que 

plusieurs sôadonneront au plaisir de lô®criture! 

Pour tous les d®tails et les formulaires dôinscription : http://fse.lacsq.org/mpbh 

Sources : FSE-CSQ 

https://www.facebook.com/SEUAT.CSQ
https://www.facebook.com/SEUAT.CSQ
http://fse.lacsq.org/mpbh/
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Un franc succ¯s pour Maman va ¨ lô®cole! 

Pour une ann®e de plus, le SEUAT est fier dô°tre un acteur important de la r®ussite du programme Maman va 
¨ lô®cole.  

Cet organisme affili® ¨ la CSQ en est un ¨ but non lucratif dont lôobjectif est de soutenir financi¯rement des 
m¯res monoparentales qui retournent aux ®tudes pour obtenir un premier dipl¹me. Les candidates devaient 
ainsi °tre inscrites ¨ lô£ducation des adultes ou ¨ un Centre de formation professionnelle.  

Pour lôann®e scolaire 2017-2018, ce ne sont pas moins de treize laur®ates qui ont reu des bourses afin de 
souligner leur pers®v®rance scolaire. Ces gagnantes proviennent de partout sur le territoire du SEUAT. En 
tant que marraine du chapitre r®gional, je tiens ¨ f®liciter ces femmes extraordinaires qui mettent tout en 
îuvre pour assurer un avenir meilleur ¨ leur famille.  

Je d®sire ®galement remercier toutes les d®l®gu®es et les d®l®gu®s syndicaux ainsi que les enseignantes et 
les enseignants qui ont entrepris les d®marches pour rejoindre ces mamans.  

£videmment, cette ®dition nôaurait pu °tre possible sans lôapport financier de nos g®n®reux donateurs. Men-
tion sp®ciale au Centre de formation professionnelle de Val-DôOr qui sôest av®r® °tre le premier centre du 
Qu®bec ¨ payer la totalit® des frais mat®riels de trois de leurs ®tudiantes. Jôesp¯re que sa g®n®rosit® inspirera 
dôautres ®tablissements.  

Un ®norme merci ¨ nos g®n®reux donateurs: Maman va ¨ 
lô®cole, Fondation L®a-Roback, SEUAT, FTQ, CSLT, CSRN, 
CSOB, CFP Val-dôOr, Rom®o Saganash d®put® f®d®ral, Luc 
Blanchette ministre provincial et Melanon et Associ®s. 

La p®riode de mise en candidature pour lôann®e scolaire 2018-
2019 d®butera au printemps prochain. Nôh®sitez pas ¨ encoura-
ger des femmes ¨ sôinscrire! 

Cindy Lefebvre, marraine du chapitre r®gional  
de Maman va ¨ lô®cole. 
 

 
         

Du c¹t® du district de Lac-Abitibi la remise des bourses sôest d®roul®e lors du d´ner hot-dog/hamburger de la 
rentr®e pour la Formation professionnelle mardi le 18 septembre. M. Philippe Greffard, repr®sentant de la FP, 
Mme H®l¯ne Lambert, pr®sidente du SEUAT et Mme Chantal Desjardins, directrice du district du Lac-Abitibi 
®taient pr®sents pour la remise des bourses. 
 

 

 
 

 
 
 
 
 

Maman va ¨ lô®cole 

ê la CSOB. M. Jean-Philippe Pichon, directeur du district 
JEA, Mme Cindy Lefebvre, marraine du chapitre r®gional 
MVE et M.  Jason Yergeau, directeur du CFP Val-dôOr 
®taient pr®sents pour la remise des bourses. 


