



Date


Mme Josée Beaulé
Directrice des ressources humaines
Centre de services scolaire du Lac-Témiscamingue
2 Rue Maisonneuve, 
Ville-Marie, (Québec) J9V 1V4

Objet : départ à la retraite de façon progressive

Madame Beaulé, 

Par la présente, je vous avise de mon intention de me prévaloir d’une retraite de façon progressive répartie sur (nombre d’années) et commençant le 1er juillet (année).
	    		

À moins d’entente différente avec vous, je voudrais travailler :


pour l’année scolaire 2023-2024 à 		%
pour l’année scolaire 2024-2025 à 		%
pour l’année scolaire 2025-2026 à 		%
pour l’année scolaire 2026-2027 à 		%
pour l’année scolaire 2027-2028 à 		%


							        
Cette demande est assujettie aux dispositions de l’annexe 31 de l’entente 2020-2023.

À la fin de cette retraite progressive, je démissionnerai et prendrai ma retraite.

Espérant pouvoir bénéficier de cette retraite de façon progressive, je vous prie d’agréer mes remerciements. 


						


c.c. Jessica Beauregard, directrice du district du Lac-Témiscamingue pour le SEJAT



